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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Фонд развития и поддержки инновационных образовательных проектов «Со-Творение» 

(далее – Фонд) является унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, 

учрежденной гражданами на основе добровольных имущественных взносов, осуществляющей 

свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», иным действующим законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд развития и поддержки 

инновационных образовательных проектов «Со-Творение». 

1.3. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд «Со-Творение». 

Организационно-правовая форма – общественно полезный фонд. 

1.4. Имущество, переданное Фонду его Учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своих Учредителей. 

1.5. Фонд использует имущество для целей, определенных Уставом Фонда. 

1.6. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

1.7. Фонд является юридическим лицом, не преследующим извлечение прибыли в качестве 

основной цели своей деятельности и не распределяющим полученную прибыль Учредителям.  

1.8. Фонд имеет самостоятельный баланс и (или) смету, печать с полным наименованием 

Фонда на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.  

1.9. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 

Российской Федерации и за пределами её территории.  

1.10. Реорганизация Фонда не допускается. 

1.11. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.12. Место нахождения Фонда: г. Москва. 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА. ПРАВА ФОНДА 
 

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества и средств на основе добровольных 

имущественных взносов и иных не запрещенных законом поступлений, а также использования 

данного имущества и средств для развития и поддержки инновационных образовательных 

проектов. 

2.2. Предметом деятельности Фонда в соответствии с действующим законодательством Рос-

сийской Федерации является достижение его уставных целей, а именно: 

1) поддержка и развитие инноваций в сфере образования; 

2) организация поддержки в создании инновационных образовательных проектов; 

3) поддержка и развитие гуманных направлений в сфере образования; 

4) организация информационной и просветительской деятельности среди детей и моло-

дёжи с целью формирования интереса к обучению и развитию, развитию мотивации личности к 

творческо-познавательной и деловой деятельности; 

5) реализация и поддержка инициатив по улучшению образовательной среды; 

6) организация поддержки талантливым людям в реализации своего таланта, создание ус-

ловий для выявления талантливых людей и оказание им практической, материальной, соци-

альной и консультационной помощи; 

7) содействие обучению и саморазвитию талантливых детей и молодежи, содействие раз-

витию их способностей; 
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8) популяризация и внедрение гуманистических и инновационных идей в сфере образо-

вания; 

9) организация исследований, распространение и внедрение лучшего практического опыта, 

лучших теоретических и аналитических разработок в сфере выявления, поддержки и развития 

образования; 

10) аккумулирование денежных средств и иного имущества и направление их на поддержку 

и развитие инновационных образовательных проектов; 

11) разработка, реализация и проведение мероприятий, направленных на развитие у детей и 

взрослого населения таких качеств и навыков, как критическое мышление, исследовательская 

деятельность, креативность, творческое воображение, память, условий для детско-юношеского 

творчества, самореализации детей, молодежи и взрослых, как перспективного направления для 

профессионального роста и развития населения; 

12) использование и совершенствование методик образовательного процесса и образова-

тельных технологий, в том числе с использованием дистанционных и инновационных образо-

вательных технологий в процессе тренировочной деятельности, а также социальной адаптации, 

интеграции, профессиональной ориентации; 

13) содействие созданию негосударственных организаций в области культуры и искусства, 

культурных, исторических и творческих центров, а также содействие в обеспечении их функ-

ционирования; 

14) содействие созданию благоприятной среды для формирования и удовлетворения ду-

ховных потребностей, повышения уровня общей культуры эстетического воспитания, образо-

вания и воспитания творческой и гражданской активности, духовного здоровья населения; 

15) организация и проведение просветительских и культурно-массовых мероприятий, кон-

цертов, конкурсов, фестивалей и выставок, направленных на достижение целей Фонда; 

16) создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, осве-

щающих деятельность Фонда; 

17) учреждение специальных премий, стипендий и грантов по своей тематике; 

18) деятельность в области поддержки и развития образования, просвещения, науки, куль-

туры, современного искусства, литературы и творчества, а также содействие духовному раз-

витию личности в рамках уставной деятельности Фонда; 

19) организация и проведение встреч, консультаций, совещаний, презентаций, конференций, 

форумов, лекций, семинаров, мастер-классов и публичных подобных мероприятий по тематике 

Фонда; 

20) организация и проведение встреч, консультаций со специалистами сферы образования, 

культуры и воспитания; 

21) разработка программного обеспечения и иных цифровых продуктов, направленных на 

повышение эффективности образовательной и инновационной деятельности; 

22) организация поддержки педагогов и содействие повышению уровня квалификации спе-

циалистов в области образования; 

23) благотворительная деятельность, а также деятельность в области организации и под-

держки благотворительности и добровольчества (волонтерства); 

24) участие в реализации городских, региональных, федеральных и международных про-

грамм через систему грантов в рамках уставной деятельности Фонда; 

25) поддержка общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и моло-

дежного движения, детских и молодежных организаций в рамках уставной деятельности 

Фонда; 

26) информирование общественности о своей работе, используя для этого средства массовой 

информации и подобные ресурсы; 

27) привлечение добровольцев для участия в мероприятиях, организуемых Фондом; 
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28) организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными органами государ-

ственной власти, органами местного самоуправления, а также лицами, разделяющими цели 

Фонда; 

29) осуществление вложения средств Фонда в целевое финансирование программ и проек-

тов, обусловленных уставными целями Фонда;  

30) проведение научных исследований и разработок в области общественных и гумани-

тарных наук в рамках уставной деятельности Фонда; 

31) исследование конъюнктуры рынка и выявление общественного мнения в рамках устав-

ной деятельности Фонда; 

32) осуществление по своей тематике издательской деятельности: издание книг, газет, жур-

налов и периодических изданий, каталогов, брошюр, справочников в печатном виде и на элек-

тронных носителях, создание средств массовой информации, в том числе собственных перио-

дических и продолжающихся изданий по тематике Фонда; 

33) деятельность по созданию и реализации аудио-, фото-, кино-, видео- и печатной про-

дукции, информационной, сувенирной продукции, объектов авторского права и смежных прав в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в целях информационной помощи и 

реализации проектов, направленных на достижение уставных целей Фонда. 

2.3. Для реализации указанных в Уставе целей и при осуществлении указанных направлений 

деятельности Фонд в порядке, определяемом действующим законодательством Российской 

Федерации, имеет право: 

1) в рамках, установленных действующим законодательством, получать гранты для осу-

ществления отдельных программ и проектов в рамках уставной своей деятельности; 

2) осуществлять сбор финансовых и материальных средств от инвесторов и спонсоров, а 

также контролировать использование финансовых средств, выделяемых Фондом для проектов 

Фонда, согласно целям, предусмотренным настоящим Уставом, и в случае выявления наруше-

ний приостанавливать такое финансирование; 

3) сотрудничать с заинтересованными физическими лицами, юридическими лицами раз-

личных организационно-правовых форм, органами государственной власти и местного само-

управления, а также привлекать их к содействию в осуществлении своей уставной деятельно-

сти; 

4) принимать участие в международных проектах, в работе международных организаций, 

взаимодействовать с зарубежными партнерами в форме, принятой в международной практике и 

не противоречащей законодательству Российской Федерации, нормам и принципам междуна-

родного права; 

5) сотрудничать со средствами массовой информации, в том числе Интернет-ресурсами, а 

также пользователями сети Интернет; 

6) учреждать премии, устанавливать стипендии и гранты; 

7) способствовать популяризации своей деятельности; 

8) содействовать в создании и реализации печатной, книжной и сувенирной продукции, 

аудиовизуальной (аудио-, видео-, фото- мультимедиа- и кино-) продукции, информационных 

материалов, необходимых для обеспечения деятельности Фонда; 

9) проводить зрелищные мероприятия культурно-массового характера, соответствующие 

целям деятельности Фонда; 

10) осуществлять информационную, методическую, издательскую деятельность для обес-

печения деятельности Фонда; 

11) участвовать в деятельности по реализации имущественных прав на результаты интел-

лектуальной деятельности, созданные и приобретенные в процессе осуществления деятельно-

сти Фонда, в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
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12) организовывать предоставление в аренду и (или) в безвозмездное временное пользова-

ние имущества Фонда, в том числе недвижимого имущества, в порядке, установленном зако-

нодательством Российской Федерации. 

2.4. Фонд в рамках уставной деятельности и в соответствии с действующим законодатель-

ством Российской Федерации осуществляет следующие виды деятельности: 

1) Предоставление прочих финансовых услуг, кроме услуг по страхованию и пенсионному 

обеспечению, не включенных в другие группировки; 

2) Деятельность в области художественного творчества; 

3) Деятельность вспомогательная, связанная с исполнительскими искусствами; 

4) Деятельность по организации отдыха и развлечений прочая; 

5) Деятельность зрелищно-развлекательная прочая, не включенная в другие группировки; 

6) Издание книг; 

7) Деятельность по организации конференций и выставок; 

8) Издание журналов и периодических изданий; 

9) Виды издательской деятельности прочие; 

10) Производство кинофильмов, видеофильмов и телевизионных программ; 

11) Деятельность по распространению кинофильмов, видеофильмов и телевизионных про-

грамм; 

12) Деятельность в области демонстрации кинофильмов; 

13) Исследование конъюнктуры рынка и изучение общественного мнения; 

14) Деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг; 

15) Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных 

технологий, прочая; 

16) Деятельность по обработке данных, предоставление услуг по размещению информации 

и связанная с этим деятельность; 

17) Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов; 

18) Деятельность web-порталов. 

2.5. Лица, оказывающие содействие Фонду при осуществлении программ и мероприятий, 

должны действовать в соответствии с требованиями его Устава, не разглашать 

конфиденциальную информацию о деятельности Фонда, воздерживаться от действий, которые 

могут нанести ущерб деятельности Фонда. 

2.6. На работников аппарата Фонда, работающих по найму, распространяется законодательство 

Российской Федерации о труде и законодательство Российской Федерации о социальном 

страховании. 

2.7. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут 

осуществляться Фондом только на основании специальных разрешений (лицензий). 

 

3. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

 

3.1. Учредители Фонда имеют права и выполняют обязанности, которые установлены в 

отношении Учредителей Фонда. Под Учредителями Фонда понимаются полностью 

дееспособные граждане, принявшие решение о создании Фонда, готовые признавать Устав 

Фонда и участвовать в деятельности Фонда. 

3.2. Учредители Фонда имеют право: 

       - входить в органы управления Фондом и возглавлять их; 

       - присутствовать на всех заседаниях органов Фонда; 

       - получать любую информацию о деятельности Фонда, в том числе, бухгалтерскую и 

иную отчетность; 
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-принимать решения о порядке и размере регулярных поступлений от Учредителей 

Фонда; 

       - предлагать к реализации программы и проекты, в рамках деятельности Фонда; 

       - инициировать проведение проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда. 

3.3. Учредители Фонда обязаны: 

       - не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

       - возмещать Фонду ущерб, причиненный своими действиями. 

3.4. Лица, уполномоченные выступать от имени Фонда, обязаны по требованию членов его 

высшего коллегиального органа – Совета Фонда, действующих в интересах Фонда, в 

соответствии со статьей 53.1 Гражданского Кодекса Российской Федерации возместить убытки, 

причиненные ими Фонду. 

3.5. Учредитель Фонда вправе выйти из состава учредителей Фонда в любое время без согласия 

остальных учредителей, направив сведения о своем выходе из состава учредителей в 

уполномоченный орган путем представления заявления о внесении изменений в единый 

государственный реестр юридических лиц. В случае выхода из состава учредителей последнего 

либо единственного учредителя он обязан до направления сведений о своем выходе из состава 

учредителей в уполномоченный орган передать права учредителя другому лицу в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

3.6. Права и обязанности учредителя Фонда в случае выхода учредителя из состава учредителей 

прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в 

едином государственном реестре юридических лиц. Учредитель, вышедший из состава 

учредителей Фонда, обязан направить уведомление об этом Фонду в день направления сведений 

о своем выходе из состава учредителей в уполномоченный орган. 

3.7. Физическое и (или) юридическое лицо вправе войти в состав учредителей Фонда по 

решению Учредителей Фонда, принятому единогласно. 

 

4. ОРГАНЫ ФОНДА 
 

4.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является Совет Фонда. 

4.2. Единоличным исполнительным органом Фонда является Генеральный директор Фонда. 

4.3. Надзор за деятельностью Фонда осуществляет Попечительский совет Фонда. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ 

 

СОВЕТ ФОНДА 

 

5.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является Совет Фонда (также – Совет). Совет 

осуществляет общее руководство деятельностью Фонда. Основная функция Совета – обеспе-

чение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он был создан. Срок полномочий Совета 

– 5 (пять) лет.  

5.2. При учреждении (создании) Фонда Совет избирается решением Общего собрания уч-

редителей Фонда сроком на 5 (пять) лет. Последующее избрание и досрочное прекращение 

полномочий членов Совета осуществляется по решению Совета. Количество членов Совета 

определяется Советом и составляет не менее 2 (двух) членов. 

5.3. Совет собирается не реже 1 (одного) раза в год.  

5.4. Внеочередное заседание Совета может быть созвано по решению: 

- Генерального директора Фонда; 

- По требованию не менее одной трети членов Совета Фонда; 

- Попечительского совета Фонда. 
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Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствуют более половины 

членов Совета, если иное не предусмотрено настоящим Уставом или действующим 

законодательством. Совет правомочен принимать решения по любым вопросам деятельности 

Фонда в соответствии с Уставом и действующим законодательством. 

5.5. К исключительной компетенции Совета относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов образования, 

формирования и использования его имущества; 

2) избрание Совета и досрочное прекращение его полномочий; 

3) избрание Генерального директора Фонда и досрочное прекращение его полномочий; 

4) формирование Попечительского совета Фонда, определение его количественного состава 

и досрочное прекращение его полномочий; 

5) образование других органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий; 

6) одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом; 

7) утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда; 

8) принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об участии в них 

Фонда; 

9) исключение из состава учредителей Фонда в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством; 

10) принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств Фонда, 

назначение руководителей филиалов и представительств Фонда; 

11) изменение Устава Фонда; 

12) принятие решений о создании Фондом юридических лиц и об участии Фонда в таких 

юридических лицах; 

13) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда;  

14) утверждение финансового плана Фонда и внесение в него изменений. 

5.6. Решения по всем вопросам (кроме вопросов, относящихся к исключительной компетенции 

Совета, оговоренной настоящим Уставом и действующим законодательством Российской 

Федерации) принимаются Советом простым большинством голосов присутствующих на 

заседании членов Совета. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются 

квалифицированным большинством голосов не менее чем 2/3 (две трети) присутствующих на 

заседании членов Совета.  

5.7. Решение Совета оформляется протоколом заседания, который составляется и 

подписывается избранными на заседании на время его проведения Председателем и 

Секретарем. 

5.8. В заседаниях Совета Фонда могут принимать участие любые лица, приглашенные его 

членами с правом совещательного голоса. 

5.9. Члены Совета также могут участвовать в заседаниях дистанционно с помощью 

электронных либо иных технических средств, если при этом используются любые способы, 

позволяющие достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании, участвовать ему 

в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать. В заседаниях Совета могут принимать 

участие любые лица, приглашенные его членами с правом совещательного голоса. 

 

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ФОНДА 

 

5.10. Единоличным исполнительным органом Фонда является Генеральный директор Фонда 

(также - Генеральный директор).  

5.11. Генеральный директор избирается Советом сроком на 5 (пять) лет. При учреждении 

(создании) Фонда Генеральный директор избирается решением Общего собрания учредителей 

Фонда сроком на 5 (пять) лет.  
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5.12. Решение Генерального директора принимается им единолично и оформляется письменно в 

виде приказа. Генеральный директор подотчетен Совету, действует в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами 

Фонда. 

5.13. Генеральный директор: 

1) правомочен решать вопросы текущей деятельности Фонда, которые не отнесены к 

исключительной компетенции Совета и компетенции Попечительского совета Фонда; 

2) осуществляет финансовые операции Фонда, распоряжается его имуществом; 

3) без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех организациях, как на 

территории Российской Федерации, так и за рубежом; 

4) представляет Фонд в органах государственной власти, а также в органах местного 

самоуправления; 

5) выдает доверенности на право представительства от имени Фонда, в том числе доверенности 

с правом передоверия; 

6) решает стратегические вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Фонда в 

соответствии с действующим законодательством; 

7) заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Фонда, 

приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках, подписывает 

договоры, обязательства от имени Фонда; 

8) несёт ответственность за ежегодное опубликование отчётов Фонда; 

9) несёт в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование 

средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями; 

10) осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Фонда; 

11) организует бухгалтерский учёт и отчётность, разрабатываем смету доход и расходов Фонда с 

последующим её утверждением Советом; 

12) издает приказы о приеме работников Фонда, принимает и увольняет сотрудников Фонда, 

определяет условия оплаты их труда, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные 

взыскания; 

13) отчитывается о текущей деятельности перед Советом. 

 

6. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 
 

6.1. Попечительский совет Фонда (также – Попечительский совет) – орган Фонда, 

осуществляющий надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда 

решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом 

законодательства. 

6.2. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

6.3. Попечительский совет формируется Советом сроком на 5 (пять) лет. При учреждении 

(создании) Фонда Попечительский совет избирается решением Общего собрания учредителей 

Фонда сроком на 5 (пять) лет. 

6.4. К компетенции Попечительского совета относится: 

6.4.1. надзор за деятельностью Фонда; 

6.4.2. надзор за принятием другими органами Фонда решений и их исполнением; 

6.4.3. надзор за использованием средств Фонда; 

6.4.4. надзор за соблюдением Фондом законодательства Российской Федерации; 

6.4.5. внесение предложений Совету Фонда:  

 о направлениях деятельности Фонда, принципах формирования и использования его 

имущества; 

 о проведении проверок целевого использования средств; 
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 о проведении проверок финансово-хозяйственной деятельности Фонда. 

6.5. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. 

6.6. Попечительский совет осуществляет свою деятельность посредством проведения 

регулярных проверок (не реже одного раза в год) и внеочередных проверок. Внеочередные 

проверки могут быть проведены по обращению Учредителей Фонда или Генерального 

директора. 

6.7. Заседание Попечительского совета правомочно, если на нем присутствует более половины 

членов Попечительского совета. Решения на заседании Попечительского совета принимаются 

простым большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета. 

6.8. Решение Попечительского совета оформляется протоколом заседания, который 

составляется и подписывается избранными на заседании председателем и секретарем.  

6.9. Заседания Попечительского совета могут проводиться по инициативе Совета, Генерального 

директора или любого из членов Попечительского совета.  

6.10. Для выполнения функций по надзору за деятельностью Фонда Попечительский совет 

вправе знакомиться с документами, издаваемыми Советом и Генеральным директором. 

 

7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

7.1. Фонд вправе создавать филиалы и (или) открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований действующего законодательства Российской 

Федерации. 

7.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основе Положения. Имущество филиала и 

представительства учитываются на отдельном балансе и на балансе Фонда. 

7.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда и действуют на 

основании доверенности, выданной Фондом. 

7.4. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 

 

8. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ  

 

8.1. Фонд имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам 

этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

8.2. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в 

соответствии с настоящим Уставом. 

8.3. В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации здания, сооружения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и 

иное имущество. Фонд может иметь земельные участки в собственности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

8.4. Источниками формирования имущества Фонда в денежных и иных формах являются: 

1) регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

3) выручка от реализации товаров, работ и услуг; 

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

5) доходы, получаемые от собственности Фонда;  
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6) иные не запрещенные законом поступления. 

8.5. Порядок регулярных поступлений от Учредителей определяют Учредители, который от-

ражается в финансовом плане Фонда, составляемым на каждый финансовый год и утвер-

ждаемый Советом Фонда, в порядке, установленном действующим законодательством Рос-

сийской Федерации. 

8.6. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность, необходимую для достижения 

целей, ради которых Фонд создан, и соответствующей им. Такой деятельностью признаются 

приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Фонда, а 

также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, 

участие в хозяйственных обществах. 

8.7. Фонд имеет достаточное для осуществления приносящей доход деятельности имущество, в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

8.8. Фонд ведёт бухгалтерский учёт и представляет финансовую и статистическую отчётность в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

8.9. Доходы от приносящей доход деятельности Фонда не могут перераспределяться 

Учредителям Фонда и должны использоваться только для достижения уставных целей Фонда. 

При превышении доходов Фонда над его расходами сумма превышения не подлежит 

распределению Учредителям Фонда, а направляется на реализацию целей, ради которых создан 

Фонд. 

 

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 

9.1. Устав Фонда может быть изменен Советом в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

9.2. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по заявлению органов Фонда 

или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за деятельностью Фонда, 

в случае, если сохранение устава Фонда в неизменном виде влечет последствия, которые было 

невозможно предвидеть при учреждении Фонда, а Совет не изменяет его устав. 

 

10. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

 

10.1. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по 

заявлению заинтересованных лиц, в случае, если: 

1) имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения 

необходимого имущества нереальна; 

2) цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть 

произведены; 

3) Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных уставом; 

4) в других случаях, предусмотренных законом. 

10.2. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, направляется на цели, указанные в уставе Фонда. В случае если при ликвидации 

использование имущества Фонда в соответствии с настоящим Уставом не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 

 

 


